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1. Situacion / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacion

Forma parte del médulo de formacién de caracter optativo del Titulo. En esta asignatura se aborda de manera
mas especifica el analisis del contexto sociodemografico propio de las sociedades modernas, con especial
énfasis en las tendencias demograficas propias de los paises desarrollados.

1.2 Relacién con otras materias

Sociologia (1°).

1.3 Prerrequisitos

Ninguno.

2. Competencias

2.1 Generales

G3. Tener la capacidad de reunir e interpretar datos e informacién relevante desde el punto de vista econémico
para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas de indole social, cientifica o ética.

G4. Poder transmitir (oralmente y por escrito) informacion, ideas, problemas y soluciones de indole econdmica, a
publicos especializados y no especializados de forma ordenada, concisa, clara, sin ambigliedades y siguiendo
una secuencia logica.

G6. Ser capaz de pensar y actuar segun principios de caracter universal que se basan en el valor de la persona y
se dirigen a su pleno desarrollo. Igualmente, ser capaz de respetar: los derechos fundamentales y de igualdad
entre mujeres y hombres, los derechos humanos, los valores de una cultura de paz y democraticos, los
principios medioambientales y de cooperacién al desarrollo que promuevan un compromiso ético en una
sociedad global, intercultural, libre y justa.

2.2 Especificas

E4. Conocer las razones ultimas que justifican la intervencion del sector publico en la economia, los instrumentos
disponibles para disefiar politicas econémicas, sus ventajas e inconvenientes, y sus efectos sobre los
objetivos de caracter socioeconémico.

E5. Conocer y comprender el marco juridico, privado y publico, regulador de los diferentes agentes econémicos,
los sectores productivos y el mercado, asi como el contexto histérico, social, cultural, empresarial, financiero y
comercial en el que se desarrollan los hechos econémicos.

E6. Adquirir la formacion basica para la actividad investigadora, siendo capaces de formular hipotesis, recoger e
interpretar la informacién para la resolucion de problemas de caracter econdémico siguiendo el método
cientifico.

E8. Analizar y comprender los hechos econémicos en conexion con el entorno social, cultural, juridico,
empresarial, financiero y comercial en el que se desarrollan, teniendo en cuenta su dimensién histérica.

E16. Trabajar de forma autdnoma y en equipo, demostrando habilidad para coordinar personas y tareas concretas,
aceptando o refutando mediante razonamientos légicos los argumentos de los demas y contribuyendo con
profesionalidad al buen funcionamiento y organizacion del grupo sobre la base del respeto mutuo.

E17. Gestionar de forma eficiente el tiempo, asi como planificar y organizar los recursos disponibles estableciendo
prioridades y demostrando capacidad para tomar decisiones y afrontar dificultades cuando éstas aparezcan.

E18. Integrar conocimientos y formular juicios econdmicos teniendo en cuenta sus repercusiones sociales.
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E19. Desarrollar la capacidad intelectual para el pensamiento analitico y un espiritu critico ante el saber
establecido.

E20. Adquirir un compromiso ético y un sentido de la responsabilidad en el trabajo.

3. Objetivos

- Conocer y manejar la metodologia basica del andlisis sociodemografico y las principales fuentes de datos para
el estudio de las poblaciones.

- Saber analizar y comprender la estructura y dinamica de la poblacién en diferentes contextos geograficos
(mundial, europeo, nacional, regional, etc.).

- Saber identificar y analizar las causas y los retos y problemas mas importantes que plantea el cambio
demografico.

- Ser capaz de comprender las interrelaciones existentes entre las variables demograficas y las econdmicas,
sociales, politicas, culturales, etc.

4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1: INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA POBLACION
Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacion y justificacion

El analisis de las cuestiones poblacionales es fundamental para el estudio de los hechos econémicos, de modo
que un informe o estudio econdmico no sélo no puede obviar las cuestiones demograficas, sino que éstas
deben constituir un punto de partida fundamental y una referencia basica del mismo. Este primer bloque
tematico, de caracter introductorio, pretende familiarizar a los y las estudiantes con la perspectiva
sociodemografica en el analisis de la poblacién, presentar los conceptos basicos del analisis demografico, las
principales metodologias de analisis y las fuentes de datos existentes mas relevantes.

b. Objetivos de aprendizaje

. Comprender la importancia de la poblacion en el anélisis de los hechos econémicos.

. Conocer y manejar los conceptos y la metodologia basica del analisis demografico y los principales marcos
interpretativos existentes.

. Conocer y manejar las principales fuentes de datos sociodemograficos.

c. Contenidos

Objeto, método y fuentes en el estudio de la poblacion. Conceptos, métodos y técnicas elementales del analisis
demografico. Doctrinas y teorias demograficas.

d. Métodos docentes

Los métodos docentes se especifican en el apartado 5 de este Proyecto / Guia Docente.

e. Plan de trabajo
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A lo largo de las diferentes semanas del curso dedicadas a estos temas se combinaran las sesiones de

caracter tedrico -en las que trabajaran los aspectos teérico — conceptuales mas relevantes de la materia- con
actividades practicas de caracter mas participativo.

f. Evaluacion

El alumnado debera demostrar un buen conocimiento de los contenidos basicos del bloque. Para ello, debera
participar de manera continuada y activa en las actividades tedricas y practicas programadas, esforzandose en
el desarrollo de su capacidad critica y de aptitudes para el trabajo individual y grupal y la comunicaciéon de
resultados. Para mas informacion, consultar apartado 7 de este Proyecto/Guia Docente.

g Material docente

__g.1 Bibliografia basica

CAMPO, S. del (2007) “Cuatro transiciones”, Revista Internacional de Sociologia, n° 201:3-11.

HAUPT, A.; KABE, T.T. and HAUB, C. (2011). PRB’s Population Handbook. Washington: Population
Reference Bureau (Disponible en: https://www.prb.org/wp-content/uploads/2011/09/prb-population-
handbook-2011.pdf ).

SUSINO, Joaquin (2016) Introduccién a la practica del analisis demografico, Madrid, Dextra Editorial.

VINUESA, Julio y PUGA, Dolores (2007) Técnicas y ejercicios de Demografia, Madrid, INE.

WEEKS, JR (1993) Sociologia de la Poblacién, Madrid, Alianza Editorial.

_g.2. Bibliografia complementaria

AGUINAGA, J. (2011). “La poblacion mundial y espafola a inicios del siglo XXI”, en Doncel, L.V., Gutiérrez, T.
y Juanena, C., Sociologias especializadas I. Madrid, Ed. Dykinson, pp. 66-91.

ARANGO, J. (1980) “La teoria de la transicion demografica y la experiencia histérica”. Revista Espafiola de
Investigaciones Sociolégicas (REIS), n°® 10: 169-198.

BERNABEU, Josune y ROBLES, Elena (2000). “Demografia y problemas de salud. Unas reflexiones criticas
sobre los conceptos de transicion demografica y sanitaria”. Politica y Sociedad, 35: 45-54.

PEREZ DIAZ, J. (2008) “La tercera revolucion de la modernidad; la revolucion reproductiva”. Revista Espafiola
de Investigaciones Sociolégicas (REIS), n°® 122: 89-118.

ROBLES, E.; BERNABEU, J. y BENAVIDES, FG. (1996). “La Transicion Sanitaria: una revisién conceptual’.
Boletin de la ADEH, vol. X1V, n° 1: 117-144.

SANCHEZ BARRICARTE, J. Javier (2008). El crecimiento de la poblacién mundial. Implicaciones
socioeconomicas, ecolégicas y éticas. Valencia: Tirant lo Blanch. Colec. Estudios de Economia y
Sociologia.

g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

Ademas de los recursos que se citan a continuacion, el profesorado informara para cada tema del empleo de
otros posibles recursos telematicos:

CEPAL. Area Poblacién y desarrollo: https://www.cepal.org/es/areas-de-trabajo/poblacion-y-desarrollo
EUROSTAT. Poblacion y condiciones sociales: https://ec.europa.eu/eurostat/data/database

INE. Demografia y poblacion: INEbase / Demografia y poblacion

Julio Pérez Diaz. Apuntes de Demografia: https://www.apuntesdedemografia.com

Naciones Unidas. Divisiéon de Poblacion: https://www.un.org/development/desa/pd/
Population Reference Bureau: https://www.prb.org/

h. Recursos necesarios

Resulta imprescindible el empleo de la Plataforma Moodle del Campus Virtual de la UVa y de la herramienta
Microsoft Teams.
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i. Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

1,5 3,5 semanas

Bloque 2: LOS FENOMENOS DEMOGRAFICOS

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacion y justificacion

En este bloque tematico se aborda el andlisis de la dinamica poblacional tanto desde un punto de vista tanto
descriptivo como explicativo. Se analizan asi los principales procesos demograficos que propician el cambio en
la estructura demografica -fecundidad, mortalidad y migraciones-, prestando especial atencion a los factores
que los promueven y a las consecuencias que tienen sobre las estructuras social, econdmica y politica de la
sociedad.

b. Objetivos de aprendizaje

. Saber describir e interpretar el cambio demogréfico experimentado por una poblacién en términos de sus
principales determinantes

. Saber utilizar adecuadamente las fuentes demograficas y manejar e interpretar los indicadores basicos
necesarios para la elaboracion de informes sociodemograficos

. Saber vincular los cambios demograficos con los cambios econémicos, sociales, culturales, politicos, etc.
que ocurren en las sociedades.

c. Contenidos

La mortalidad. La natalidad y la fecundidad. Los movimientos migratorios.

d. Métodos docentes

Los métodos docentes se especifican en el apartado 5 de este Proyecto / Guia Docente.

e. Plan de trabajo

A lo largo de las diferentes semanas del curso dedicadas a estos temas se combinaran las sesiones de
caracter tedrico -en las que trabajaran los aspectos teérico — conceptuales mas relevantes de la materia- con
actividades practicas de caracter mas participativo.

f. Evaluacion

El alumnado debera demostrar un buen conocimiento de los contenidos basicos del bloque. Para ello, debera
participar de manera continuada y activa en las actividades tedricas y practicas programadas, esforzandose en
el desarrollo de su capacidad critica y de aptitudes para el trabajo individual y grupal y la comunicacién de
resultados. Para mas informacion, consultar apartado 7 de este Proyecto/Guia Docente.

g Material docente
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__g.1 Bibliografia basica

CAMPO, Salustiano del (2008) “La poblacion”, en S. del Campo y J.F. Tezanos (eds.) Espafia siglo XXI. Vol.
1. La sociedad, Madrid, Biblioteca Nueva, Cap. 1: 29-9.

CASTELLO, R.; SIMO, C. y ABELLO, A. (2021) “Los desafios demograficos globales”. En M. Garcia Ferrando
(Coord.) Pensar nuestra sociedad digital y global. Una invitacién a la Sociologia. Valencia: Tirant lo
Blanch, Cap. 2: 55-100.

ESPING-ANDERSEN, Gosta (Coord.) (2013) E/ déficit de natalidad en Europa. La singularidad del caso
espafiol. Barcelona. La Caixa. Coleccion Estudios Sociales, n°® 36.

ESTEVE, A.; BLANES, A. y DOMINGO, A. (2021). “Consecuencias demograficas de la COVID-19 en Espana:
entre la novedad excepcional y la reincidencia estructural”’, Panorama Social, n°® 33: 9-23.

IZQUIERDO, A. (Dir.) (2006). Demografia de los extranjeros. Incidencia en el crecimiento de la poblacion,
Bilbao, Fundacion BBVA.

MARTIN CASTRO, T.; MARTIN-GARCIA AYUSO, T.; CORDERO, J. y SEIZ, M. (2021) ;Cémo mejorar la
natalidad en Espafa? Mediterraneo econémico, n° 34 (Ejemplar dedicado a: El futuro de las pensiones
en Espana): 29-51.

MYLLAR, M. y GARRIDO, L. (2010) “La dinamica de los flujos migratorios de entrada en Espafna”,
Presupuesto y Gasto Publico, 61: 11-23.

PERELLO OLIVER, S. (2019) “Poblacién y demografia”. En Estructura social contemporénea. Valencia: Tirant
lo Blanch, Cap. 4: 101-138.

REQUENA, M. (2008) “Bases demograficas de la sociedad espafiola”, en J.J. Gonzdlez y M. Requena (eds.)
Tres décadas de cambio social en Espafia, Madrid, Alianza: 29-58.

REQUENA, M. (2021). “El impacto demografico de la COVID-19 en Espafia”. En O. Salido y M. Masso (eds.)
Sociologia en tiempos de pandemia. Impactos y desafios sociales de la crisis del COVID-19, Madrid:
Marcial Pons y FES, Cap. 8: 115-128.

_g.2. Bibliografia complementaria

MEDINA, M.R. y FONSECA, M.C. (2003) “Reflexiones sobre los paradigmas que explican la fecundidad”,
Papers de Demografia, n° 223.

ROBLES, E., BERNABEU, J. y BENAVIDES, FG. (1996) “La Transicion Sanitaria: una revision conceptual”.
Boletin de la ADEH, vol. XIV, n® 1: 117-144.

RODRIGUEZ SUMAZA, C. y BORONDO, C. (2008) “Natalidad y fecundidad de los extranjeros en Espafia:
tendencias recientes y perspectivas de futuro”, en J. Valero y M. Tejedor (Coords.) La educacién social
ante los retos de la inmigracion y los servicios sociales, Univ. de Valladolid: 49-66.

TEZANOS, J. Félix (2008) “La inmigracion en Espafna”. En S. del Campo y J.F. Tezanos (Dtores) Espana siglo
XXI. La sociedad, Madrid, Biblioteca Nueva: 93-138.

g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

Ademas de los recursos que se citan a continuacion, el profesorado informara para cada tema del empleo de
otros posibles recursos telematicos:

COMISION EUROPEA. Los efectos del cambio demografico en Europa.
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/new-push-european-democracy/impact-
demographic-change-europe_es

CEPAL. Area Poblacién y desarrollo: https://www.cepal.org/es/areas-de-trabajo/poblacion-y-desarrollo

EUROSTAT. Poblacién y condiciones sociales: https://ec.europa.eu/eurostat/data/database

INE. Demografia y poblacion: INEbase / Demografia y poblacion

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO: https://www.miteco.gob.es/

Julio Pérez Diaz. Apuntes de Demografia: https://www.apuntesdedemografia.com

Naciones Unidas. Divisién de Poblacién: https://www.un.org/development/desa/pd/

Population Reference Bureau: https://www.prb.org/

h. Recursos necesarios

Resulta imprescindible el empleo de la Plataforma Moodle del Campus Virtual de la UVa y de la herramienta
Microsoft Teams.

j- Temporalizacién
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CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

3 7,5 semanas

Bloque 3: LA ESTRUCTURA Y CARACTERISTICAS DE LA POBLACION Y SUS IMPLICACIONES

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacion y justificacion

Este bloque se centra especificamente en el analisis de los aspectos estructurales de la poblacion y en el
estudio de las implicaciones socioeconémicas que de ellos se derivan.

b. Objetivos de aprendizaje

e Comprender los hechos demogréaficos como cuestiones sociales, mas alla de sus dimensiones puramente
demograficas.

e Saber relacionar los aspectos estructurales de la poblacién con los de caracter dindmico.

e Saber analizar el alcance que tienen los rasgos estructurales de la poblacion, con especial atencién a los
problemas socioeconémicos derivados del envejecimiento poblacional.

c. Contenidos

Tamafio y caracteristicas estructurales de la poblacion. Implicaciones socioeconémicas. Poblacion y
cuestiones sociales contemporaneas.

d. Métodos docentes

Los métodos docentes se especifican en el apartado 5 de este Proyecto / Guia Docente.

e. Plan de trabajo

A lo largo de las diferentes semanas del curso dedicadas a estos temas se combinaran las sesiones de
caracter tedrico -en las que trabajaran los aspectos tedrico — conceptuales mas relevantes de la materia- con
actividades practicas de caracter mas participativo.

f. Evaluacion

El alumnado debera demostrar un buen conocimiento de los contenidos basicos del bloque. Para ello, debera
participar de manera continuada y activa en las actividades tedricas y practicas programadas, esforzandose en
el desarrollo de su capacidad critica y de aptitudes para el trabajo individual y grupal y la comunicacién de
resultados. Para mas informacion, consultar apartado 7 de este Proyecto/Guia Docente.

g Material docente

g.1 Bibliografia basica

BANCO DE ESPANA. (2020). “La distribucién espacial de la poblacién en Espafia y sus implicaciones
economicas”. Madrid. Banco de Espafia. Informe anual 2020, Cap. 4.

I\l Universidad de Valladolid
A7 de 10



Proyecto/Guia Docente de la asignatura para el curso 2023-2024

Universidad deValladolid

CONDE RUIZ, J.I. y GONZALEZ, C.I. (2021). “El proceso de envejecimiento en Espafia’. FEDEA, Estudios
sobre la Economia Espafiola 2021/07.

JUNTA DE CASTILLA Y LEON. Agenda para la Poblacién 2010-2020
(https://www.jcyl.es/web/es/agendapoblacion/agenda-poblacion.html)

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO. Estrategia Nacional frente
al Reto Demografico. Directrices generales (https://www.miteco.gob.es/es/reto-
demografico/temas/default.aspx ).

MOLINO, Sergio del (2016) La Espafia vacia. Viaje por un pais que nunca fue. Madrid: Turner Publicaciones.

PEREZ DIAZ, J. y ABELLAN GARCIA, A. (2020) “Cuatro décadas de envejecimiento demografico”. En J.J.
Gonzalez (ed.) Cambio social en la Espafa del siglo XXI. Madrid, Alianza Editorial, Cap. 3: 71-118.

RECANO, J. (2017) “La sostenibilidad demografica de la Espafia vacia”, Perspectives Demografiques, n° 7:1-
4.

ROBLES GONZALEZ, Elena (2011) “El envejecimiento de la poblacién: aspectos demograficos”, en R. Gémez
Redondo (Coord.) Salud, demografia y sociedad en la poblacién anciana, Madrid, Alianza Editorial, pags.
39-56.

SANCHEZ BARRICARTE, J. Javier (2008) EI crecimiento de la poblacién mundial. Implicaciones
socioeconomicas, ecolégicas y éticas. Valencia: Tirant lo Blanch. Colec. Estudios de Economia y
Sociologia.

g.2. Bibliografia complementaria

ALEMAN, Carmen y ALONSO, José M. (2012) “Politicas publicas para inmigrantes y emigrantes en Espaifia.
Aproximacion histérica, tedrica y legislativa”, Azarbe, N° 1: 7-20.

DEFENSOR DEL PUEBLO (2019) La situacién demografica en Espafa. Efectos y consecuencias
(https://www.defensordelpueblo.es ).

GOUJON, Anne y Samir K. C. (2009) “Pasado, presente y futuro de las tendencias demograficas en Espana”.
En J. Vallés, O. Fernandez, A. Caraballo y F. Estapé (coords.) Economia espafiola: 75-86.

PEREZ DIAZ, J.; ESPARZA CATALAN, C. y ABELLAN GARCIA, A. (2011). “Dependencia y envejecimiento.
Un ensayo de tipologia“. Papeles de Economia Espariola, n® 129: 2-13.

SANCHEZ BARRICARTE, J.J. (2008). El crecimiento de la poblacion mundial. Implicaciones socioecondémicas,
ecologicas y éticas, Valencia, Tirant Lo Blanch.

VVAA (2017). Documentacién Social n° 185. Monografico sobre riesgos demograficos y politicas publicas en la
Espania rural.

g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

Ademas de los recursos que se citan a continuacion, el profesorado informara para cada tema del empleo de
otros posibles recursos telematicos:

COMISION EUROPEA. El impacto del cambio demografico en Europa.
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/new-push-european-democracy/impact-
demographic-change-europe_es

CEPAL. Area Poblacién y desarrollo: https://www.cepal.org/es/areas-de-trabajo/poblacion-y-desarrollo

EUROSTAT. Poblacién y condiciones sociales: https://ec.europa.eu/eurostat/data/database

INE. Demografia y poblacion: http://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/

Julio Pérez Diaz. Apuntes de Demografia: http://iegd.csic.es/es/personal/julio.perez

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO: https://www.miteco.gob.es/

Naciones  Unidas. Division de  Poblacion: https://www.un.org/development/desa/es/about/desa-
divisions/population.html

Population Reference Bureau: https://www.prb.org/

h. Recursos necesarios

Resulta imprescindible el empleo de la Plataforma Moodle del Campus Virtual de la UVa y de la herramienta
Microsoft Teams.

j- Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO
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https://www.jcyl.es/web/es/agendapoblacion/agenda-poblacion.html
https://www.miteco.gob.es/es/reto-demografico/temas/default.aspx
https://www.miteco.gob.es/es/reto-demografico/temas/default.aspx
http://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=26901
http://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=4058911
http://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=4058911
http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=19718
http://dialnet.unirioja.es/servlet/listaarticulos?tipo_busqueda=EJEMPLAR&revista_busqueda=19718&clave_busqueda=315048
https://www.defensordelpueblo.es/
http://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=2491660
http://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=2491662
http://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=332625
http://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=1992582
http://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=68123
http://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=63586
http://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=378890
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/new-push-european-democracy/impact-demographic-change-europe_es
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/new-push-european-democracy/impact-demographic-change-europe_es
https://www.cepal.org/es/areas-de-trabajo/poblacion-y-desarrollo
https://ec.europa.eu/eurostat/data/database
http://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/
http://iegd.csic.es/es/personal/julio.perez
https://www.miteco.gob.es/
https://www.un.org/development/desa/es/about/desa-divisions/population.html
https://www.un.org/development/desa/es/about/desa-divisions/population.html
https://www.prb.org/
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1,5 4 semanas

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

Se emplearan principalmente los siguientes métodos docentes:

- Clases magistrales sobre contenidos tedricos.

- Actividades practicas a partir de lecturas, textos, bases de datos, videos, etc.

- Trabajo individual y trabajo en grupo dentro y fuera del aula; exposiciones orales por parte de los/as
estudiantes.

- Tutorias personalizadas.

- Foros colaborativos.

Los principales principios metodolégicos considerados para orientar el proceso de ensefianza aprendizaje
de esta asignatura son los siguientes:

e Adquisicién de aprendizajes significativos.

e Perspectiva critica.

e Enfoque globalizador.

e Potenciacion de la metodologia investigativa.

e Combinacion del aprendizaje tedrico con el abordaje de analisis practicos.

e Fomento del trabajo individual y del trabajo colaborativo.

e Fomento de la implicacion del alumnado en el proceso de aprendizaje.

6. Tabla de dedicacién del estudiante a la asignatura

LS LSS | HORAS |  ACTIVIDADES NO PRESENCIALES | HORAS
Clases tedricas 45 Estudio y trabajo auténomo individual 70
Clases practicas 15 Estudio y trabajo auténomo grupal 20

Total presencial (40%) 60 Total no presencial (60%) 90
TOTAL presencial + no presencial 150

(1) Actividad presencial a distancia es cuando un grupo sigue una videoconferencia de forma sincrona a la
clase impartida por el profesor.

7. Sistema y caracteristicas de la evaluacién

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN OBSERVACIONES
LA NOTA
FINAL
1. Sistema de evaluacion continua
Participacion activa en las actividades tedrico- Es necesaria la asistencia regular a
practicas de clase y realizaciéon de trabajos 40% las clases

individuales y/o en grupo

Es preciso aprobar el examen para
60% que se tengan en cuenta las
practicas.

Examen escrito sobre los contenidos tedrico-practicos
del programa

2. Sistema de evaluacion final

I\l Universidad de Valladolid
A9 de 10




Proyecto/Guia Docente de la asignatura para el curso 2023-2024

Universidad deValladolid

Para aquellos estudiantes que no
puedan asistir regularmente a
clase.

Examen escrito sobre los contenidos tedrico-practicos 100%
del programa °

CRITERIOS DE CALIFICACION

Convocatoria ordinaria:

El sistema de evaluacion de la asignatura es, por defecto, la evaluacion continua, lo que implica la asistencia
regular a clase, la participacion en las actividades que se planteen en el aula y la realizaciéon de trabajos
individuales y/o en pequefio grupo dentro y fuera del aula.

Si algun alumno/a no puede asistir regularmente a clase debera informar al respecto a lo largo de las dos
primeras semanas de curso. El sistema de evaluacion serd en este caso un examen final escrito sobre los
contenidos tedrico—practicos del programa.

Convocatoria extraordinaria:

Mismo procedimiento que para la Convocatoria Ordinaria, aunque los estudiantes que van por el sistema de
evaluacion continua pueden optar a ser evaluados a través de un examen final (100% de la nota) siempre y
cuando informen a los/as profesores inmediatamente después del cierre de actas de la Convocatoria
Ordinaria.

(*) Se entiende por convocatoria extraordinaria la segunda convocatoria.

Art 35.4 del ROA 35.4. La participacién en la convocatoria extraordinaria no quedara sujeta a la asistencia a
clase ni a la presencia en pruebas anteriores, salvo en los casos de practicas externas, laboratorios u otras
actividades cuya evaluacion no fuera posible sin la previa realizacion de las mencionadas pruebas.
https://secretariageneral.uva.es/wp-content/uploads/VIl.2.-Reglamento-de-Ordenacion-Academica.pdf

8. Consideraciones finales
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