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Competencias Generales
Competencias Generales (CG) (Extraidas de la ORDEN CIN 311/2009)

Todas las competencias del Titulo.

Competencias trasversales:
Todas las competencias del Titulo.

Competencias Especificas
Todas las competencias del Titulo.

El estudiante afianzara todas las competencias generales, transversales y especificas del titulo, asociadas al
objetivo y desarrollo de las practicas que vaya a realizar.

Las tareas que desarrollar por el estudiante durante el periodo de practicas seran propias del ambito
profesional de la ingenieria industrial y acordes al nivel profesional para el cual se esta capacitando.

Actividades formativas y metodologias docentes (opcional).

Una vez firmado el convenio de practicas, en el cual se explicita el proyecto formativo, y previamente a la
incorporacién del estudiante a la empresa, el estudiante debera ponerse en contacto con el tutor
académico e informarse del método de seguimiento y evaluacion que su tutor le proponga.

El estudiante tendra otra reunién de seguimiento, al menos, con el tutor académico al finalizar las primeras
150 horas.

Y la ultima reunidn de seguimiento con el tutor académico que sera unos dias antes de finalizar las 300h.
Al finalizar su periodo de estancia, y con la memoria ya presentada. volvera a reunirse con el tutor
académico para evaluar la estancia y la memoria.

Durante las practicas, el estudiante debera realizar las funciones que se le asignen en la empresa o
entidad, en el tiempo establecido, con arreglo a las indicaciones del tutor de la empresa o entidad
colaboradora. Y comunicar al tutor académico la informacién relevante que permita el seguimiento y
evaluacion de la practica, asi como cualquier incidencia que pudiera producirse.

Debera elaborar una memoria de las practicas realizadas que contenga, ademas de los datos basicos del
estudiante y de la entidad colaboradora:

- Descripcion de la empresa o entidad colaboradora donde ha realizado las practicas y su
funcionamiento: sector de actividad, tamafio, historia, contexto en el que se mueve la entidad,
posicionamiento en el mercado, etc.

- Organizacion interna de la entidad, politica de calidad, metodologia de trabajo, etc

- Descripcion detallada (hasta donde permita la politica de confidencialidad de la entidad) de las tareas
realizadas, los problemas planteados y las soluciones aportadas. Si estas soluciones se han
implementado o no, evaluacién personal de las soluciones aportadas.

- Descripcién del equipo de trabajo en el que ha realizado la actividad.

- Relacioén de las tareas realizadas con las competencias del titulo y aspectos del aprendizaje que han
contribuido a mejorar.

- Evaluacién de las practicas y sugerencias de mejora.
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‘ | Actividades | Horas | % |Actividades no Horas | % | ‘
Presenciales presenc | Presenciales presenc
ialidad ialidad

Trabajo individual del
estudiante en un entorno 300 100%
laboral

Total presencial 0|0 Total no presencial 300 100%

51 Resultados de aprendizaje:

Ser capaz de aplicar los conocimientos adquiridos en el desarrollo de un trabajo externo al ambito
educativo, tutelado, dirigido y vinculado al ejercicio de la actividad en un entorno profesional.

Ser capaz de cumplir los compromisos adquiridos con la entidad colaboradora y con la

Universidad en relacion con la realizacion de practicas en empresa.

Ser capaz de integrarse en la entidad y colaborar en las tareas que se le asignen, asi como argumentary
proponer soluciones a los problemas que se planteen en el desarrollo de las mismas.

Ser capaz de realizar un analisis critico del funcionamiento de la entidad, realizando

propuestas de mejora. Ser capaz de desarrollar tareas profesionales o de investigacion en

el ambito de la titulacion.

Ser capaz de redactar, una memoria de actividades (memoria final de las practicas) en la que queden
plasmados los objetivos propuestos y los alcanzados, asi como una descripcion detallada de las
actividades desarrolladas, en un lenguaje técnico adecuado.

Ser capaz de realizar una reflexién sobre las competencias y contenidos de la titulacion y establecer su
relacion con el trabajo profesional y las labores realizadas atendiendo tanto a las competencias generales
y especificas como a las habilidades y actitudes desarrolladas.

Sistemas de evaluacion:

Denominacion % Minimo | % Maximo

Callificacion del tutor académico basada en: la memoria presentada por el
estudiante al final del periodo de sus practicas y las reuniones mantenidas con el
alumno. Los apartados y el formato de la memoria se encuentran disponibles en:
https://www.uva.es/export/sites/uva/5.empresaeinstituciones/5.01.practicasenempr
esa/5.01.04.documentacion/

Esta memoria incluye el informe del alumno, que rellena también a través de la

plataforma de practicas. 60 60
Informe del tutor de empresa, que debera completar, via intranet, una encuesta
que ha elaborado el Servicio de Empresa y Empleo de la UVa, valorando cada 40 40

apartado de la misma

Contenidos de la materia: (Breve descripcion de la materia)

Las practicas podran realizarse en una empresa o entidad externa a la universidad, o dentro de algun
departamento o instituto de la universidad, como tareas de investigacion o colaboracién con el mismo.
También podran realizarse las practicas ofertadas por la FUNGE, para nivel adecuado. En este caso, no
recibiran calificacion, pero podran ser reconocidas de acuerdo con el procedimiento de reconocimiento
aprobado por la Universidad y por el Centro.

Comentarios adicionales: (Cualquier aspecto, no descrito en los apartados anteriores, tales como requisitos
previos, aclaraciones, etc.)

La gestidn en la UVa, de la asignatura de Practicas en Empresa, de todos los alumnos del Master, se realiza a
través del Servicio de Informacién y Practicas de Estudiantes de la UVa.

Tercer semestre para alumnos que acceden desde el Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales, cuarto
semestre para alumnos que acceden desde otro grado.
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