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1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacion

El Trabajo Fin de Grado (TFG) es una materia de extraordinaria importancia puesto que constituye un ejercicio de
integracién de los conocimientos adquiridos y una prueba de madurez. Tiene asignados 12 créditos y se ubica en el

ultimo cuatrimestre del plan de estudios.

1.2 Relacion con otras materias

ElI TFG es un documento que debe sintetizar e integrar las competencias adquiridas en las ensefianzas, por lo

tanto, aglutina todas las materias de la titulacion.

1.3 Prerrequisitos

UVa

El TFG sélo podra ser defendido una vez que se tenga constancia de que el estudiante ha superado todos los
créditos necesarios para la obtencion del Titulo de Graduado/a, salvo los correspondientes al propio trabajo, si bien

puede ser elaborado con anterioridad a este momento.
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2. Competencias

2.1 Generales

CG1.
CG2.
CGs.
CG4.
CG5.
CG6.
CG7.
CGs.

Capacidad de analisis y sintesis.

Capacidad de organizacion y planificacion del tiempo.
Capacidad de expresion oral.

Capacidad de expresion escrita.

Capacidad para aprender y trabajar de forma auténoma.
Capacidad de resolucién de problemas.

Capacidad de razonamiento critico/analisis logico.

Capacidad para aplicar los conocimientos a la practica.

CG10. Capacidad para disefar y desarrollar proyectos.

CG11. Capacidad para la creatividad y la innovacion.

CG12. Capacidad para la motivacién por el logro y la mejora continua.

CG13. Capacidad para actuar éticamente y con compromiso social.

CG15. Capacidad para el manejo de especificaciones técnicas y la elaboracién de informes técnicos.

2.2 Especificas

Dependiendo del trabajo concreto, el estudiante podria desarrollar todas las competencias especificas del

titulo.

CE60. Ejercicio original a realizar individualmente, presentar y defender ante un ftribunal universitario,

consistente en un proyecto en el ambito industrial, de naturaleza profesional, en el que se sinteticen e integren

las competencias adquiridas en las ensefianzas.

3. Objetivos

UVa

Los principales objetivos a alcanzar con el Trabajo Fin de Grado, hacen referencia a:

e  Adquirir madurez.

Universidad de Valladolid

Integrar los conocimientos y capacidades adquiridos a lo largo de la titulacion.
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4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1:

Carga de trabajo en créditos ECTS: 12

a. Contextualizacion y justificacion

El TFG es una materia de extraordinaria importancia puesto que constituye un ejercicio de integracion de los
conocimientos adquiridos y una prueba de madurez. Tiene asignados 12 créditos y se ubica en el ultimo

cuatrimestre del plan de estudios.

b. Objetivos de aprendizaje

El alumno habra realizado un proyecto directamente relacionado con su actividad profesional habiendo

demostrado saber aplicar con solvencia los conocimientos adquiridos a lo largo del grado.

c. Contenidos

Trabajo de integracion de los contenidos y competencias adquiridas durante los estudios de grado. Es una

prueba de madurez del estudiante de cara a dar soluciones a problemas tipo de su especialidad

d. Métodos docentes

METODOSDOCENTES OBSERVACIONES
Tutoria Individual

e. Plan de trabajo

El TFG debe ser realizado bajo la direccion de uno o dos tutores y estara concebido de forma que pueda ser
completado por el estudiante en un nimero de horas que se ajuste lo mejor posible a la carga de trabajo
estimada, de acuerdo con el nimero de créditos ECTS que tenga asignado en el Plan de Estudios y con los
requisitos contemplados en la memoria de verificacion del Titulo. El trabajo sera desarrollado y defendido
individualmente sin perjuicio de que, excepcionalmente, y cuando el tema elegido asi lo aconseje, pueda ser

elaborado en colaboracion con otros estudiantes, previa autorizacion del Comité de Titulo.

I\YZW Universidad de Valladolid
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f. Evaluacion

La evaluacién de esta asignatura se basara en una defensa oral del trabajo realizado, que se presentara ante
un tribunal designado especificamente para ello, y que evaluara las competencias adquiridas, conocimientos,

capacidades y habilidades.

g Material docente

Es fundamental que las referencias suministradas este curso estén actualizadas y sean completas. El
profesorado tiene acceso, a la plataforma Leganto de la Biblioteca para actualizar su bibliografia
recomendada (“Listas de Lecturas”). Si ya lo ha hecho, puede poner tanto en la guia docente como en el
Campus Virtual el enlace permanente a Leganto.

La Biblioteca se basa en la bibliografia recomendada enla Guia docente para adaptar su coleccion a
las necesidades de docencia y aprendizaje de las titulaciones.

Si  tiene que actualizar su  bibliografia, el enlace es el siguiente, https://buc-
uva.alma.exlibrisgroup.com/leqanto/login?auth=SAML (acceso mediante tus claves UVa). Este enlace te envia
a la pagina de autenticacion del directorio UVa, el cual te redirige a Leganto. Una vez alli, apareceran, por
defecto, las listas de lectura correspondientes a las distintas asignaturas que imparte ("instructor" en la
terminologia de Leganto / Alma). Desde aqui podria afadir nuevos titulos a las listas existentes, crear
secciones dentro de ellas o, por otra parte, crear nuevas listas de bibliografia recomendada.

Puede consultar las listas de lectura existentes mediante el buscador situado en el menu de arriba a la
izquierda, opcién “busqueda de listas”.

En la parte superior derecha de cada lista de lectura se encuentra un botén con el signo de omisiéon “®®*”
(puntos suspensivos), a través del cual se despliega un menu que, entre otras opciones, permite “Crear un
enlace compartible” que puede dirigir o bien a la lista de lectura concreta o bien al “Curso” (asignatura). Este
enlace se puede indicar tanto en el apartado “g. Materiales docentes” (y subapartados) de la Guia Docente
como en la seccién de Bibliografia correspondiente a la asignatura en el Campus Virtual Uva.

Para resolver cualquier duda puede consultar con la biblioteca de tu centro. Guia de Ayuda al profesor

__g.1 Bibliografia basica

Indicada por el tutor

~g.2 Bibliografia complementaria

Indicada por el tutor

g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

h. Recursos necesarios

Indicada por el tutor

i. Temporalizacién

Indicada por el tutor
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5. Métodos docentes y principios metodolégicos

METODOSDOCENTES

OBSERVACIONES

Tutoria

Individual

6. Tabla de dedicacién del estudiantado a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES o
PRESENCIALES A DISTANCIA®

HORAS

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

HORAS

Clases teéricas

Estudio y trabajo auténomo individual

270

Clases practicas

Estudio y trabajo auténomo grupal

Laboratorios

Practicas externas, clinicas o de campo

Seminarios

Tutorias

30

Evaluacion

Total presencial

30

Total no presencial

270

TOTAL presencial + no presencial

300

(1) Actividad presencial a distancia es cuando un grupo sentado en un aula del campus sigue una clase por
videoconferencia de forma sincrona, impartida por el profesor.

Universidad de Valladolid
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7. Sistema y caracteristicas de la evaluacién

La evaluacién de esta asignatura se basara en una defensa oral del trabajo realizado, que se presentara ante

un tribunal designado especificamente para ello, y que evaluara las competencias adquiridas, conocimientos,

capacidades y habilidades.

BAREMO DE EVALUACION

Calificacién maxima

(puntos)
Consecucion de los objetivos 1,50
Val.:_)’r Cl_entglclo/ Comprensidn del Problema y Capacidad de Analisis 1,50
écnico de iy - - —
Trabajo Adecuacion del Planteamiento /Método de Resolucion 1,50
(méx. 6,5 puntos) Conocimiento del Tema 1,00
Validez de los Resultados 1,00
Estructura del documento 0,50
o Revision de fuentes y documentacidn 0,25
Memoria Técnica - 3
, Introduccion y Conclusiones 0,50
(madx. 2,0 puntos) : -
Calidad de la Presentacion y Expresion Escrita 0,25
Nivel Técnico del Documento 0,50
Exposicion y Capacidad de Sintesis y Organizacién Exposicién 0,50
Defensa Expresidn y Conviccion en la Exposicion 0,50
ix. 1, apacidad de Debate y Calidad de los Argumentos ,
(mdx. 1,5 puntos) | c dad de Deb Calidad de los A 0,50
TOTAL 10,00

8. Consideraciones final

es

Toda la informacion del TFG relacionada con: Procedimiento de solicitud, asignacion, matricula y evaluacién se

encuentra en el reglamento de TFG de la Escuela de Ingenierias Industriales. Este reglamento se puede

descargar de la pagina web de la Ell en la direccion:

http://www.eii.uva.es/escuela/documentos/index.php seleccionando el enlace “Reglamento de Trabajo Fin de

Grado de la Eii”.

El seguimiento del proceso de gestion de un TFG desde: la propuesta de un tema de TFG por parte del

profesor, la asignacion del TFG al alumno, hasta la defensa del TFG, se realiza mediante la aplicacion

disponible en la web de la Ell, accesible de manera personalizada, y que se actualiza en cada fase del proceso

de gestion del TFG. El acceso a esta aplicacion informatica que facilita la gestion para todos los implicados, se

encuentra en el siguiente enlace:

http://www.eii.uva.es/titulaciones/grados/TFG/index.php?in=1
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