Proyecto/Guia docente de la asignatura para el curso 2025-2026
Project/Course Syllabus for the 2025-2026 academic year

Universidad deValladolid

Proyecto/Guia docente de la asignatura
Project/Course Syllabus

Asignatura
Course Ampliacion de Practicas en Empresa
Materia
Subject area Practicas Externas
Moédulo
Module
Titulacién

Degree Programme Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Producto

Plan Caédigo
Curriculum 448 Code 42466
Periodo de imparticion . ) Tipo/Caracter
Teaching Period 6° Cuatrimestre Type OP/PE
Nivel/Ciclo Curso
0
Level/Cycle Grado Course N
Créditos ECTS
ECTS credits | *°
Lengua en que se imparte
Espaiiol

Language of instruction

CAP Practicas en Empresa de la Titulacion
Profesor/es responsable/s

Responsible Teacher/s Subdirector/a de Practicas en Empresa

Tutor/a académico/a asignado/a

Datos de contacto (E-mail,
teléfono...)
Contact details (e-mail, Mas informacién (nombre coordinador, teléfono...):

telephone...) | https://www.eii.uva.es/pEmpresalindex.php?tema=contacto

coordinador.practicas.ididp.eii@uva.es subdireccion.practicas.eii@uva.es

Departamento Todos los departamentos que imparten docencia en la Escuela de Ingenierias
Department | Industriales

Fecha de revision por el
Comité de Titulo

Review date by the Degree 16 de junio de 2025

Committee

U\l Universidad de Valladolid
1de7


mailto:coordinador.practicas.ididp.eii@uva.es
mailto:subdireccion.practicas.eii@uva.es
https://www.eii.uva.es/pEmpresa/index.php?tema=contacto

Proyecto/Guia docente de la asignatura para el curso 2025-2026
Project/Course Syllabus for the 2025-2026 academic year

Universidad deValladolid

1. Situacién / Sentido de la Asignatura
Course Context and Relevance

1.1 Contextualizacion
Course Context

Las Précticas Externas, constituyen una materia obligatoria de 6 ECTS para el Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y
Desarrollo de Producto. El objetivo es que los/as estudiantes puedan realizar una estancia en empresa como experiencia
interesante y fructifera para su formacion. Ademas, existe la posibilidad de complementar con una asignatura de Practicas
Externas optativa de 4,5 ECTS que puede ser en la misma empresa o en otra.

Se considera que es altamente positivo para la formacién de los/las estudiantes el hecho de pasar en una empresa del
sector un periodo de su formacion, ya que toman contacto con la realidad empresarial en la que van a desarrollar su
actividad profesional. Ademas, pueden ampliar su formacién en tecnologias punteras, asi como adquirir destrezas
especificas que les seran de una gran utilidad en el ambito de la Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Producto

1.2 Relacién con otras materias
Connection with other subjects

Sintetiza e integra las competencias adquiridas en las ensefianzas, por lo tanto, aglutina, todas las materias de la titulacion.

1.3 Prerrequisitos
Prerequisites

Para realizar la asignatura de Practicas en Empresa se debe tener superados 136,5 créditos de la titulacion.

Para realizar la asignatura de Ampliacion de Practicas en Empresa, se debe haber completado previamente Practicas en
Empresa.

Seré de aplicacidn la normativa especifica establecida en la Universidad de Valladolid y en la Escuela de Ingenierias
Industriales.
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2. Resultados del proceso de formacién y de aprendizaje (RD 822/2021) o competencias (RD
1393/2007)

Learning outcomes (RD 822/2021) or competences (RD 1393/2007)

2.1 (RD822/2021) Conocimientos o contenidos

Knowledge or content

2.2 (RD822/2021) Habilidades o destrezas

Skills or abilities

2.3 (RD822/2021) Competencias

Competences

2.1 (RD1393/2007) Competencias Generales

General Competences

CG1.
CG2.
CG3.
CG4.
CG5.
CG6.
CGT.
CG8.
CG9.

CG10.
CG11.
CG12.
CG13.
CG14.
CG15.

Capacidad de abstraccion, andlisis y sintesis.

Capacidad de organizacién y planificacion del tiempo.
Capacidad de expresion oral.

Capacidad de expresion escrita.

Capacidad para aprender y trabajar de forma auténoma.
Capacidad de resolucion de problemas.

Capacidad de razonamiento critico/andlisis 16gico.

Capacidad para aplicar los conocimientos a la practica.
Capacidad para trabajar en equipo de forma eficaz.

Capacidad para disefiar y desarrollar proyectos.

Capacidad para la creatividad y la innovacion.

Capacidad para la motivacion por el logro y la mejora continua.
Capacidad para actuar éticamente y con compromiso social.
Capacidad de evaluar.

Capacidad para el manejo de especificaciones técnicas y la elaboracion de informes técnicos.

2.2 (RD1393/2007) Competencias Especificas

Specific Competences

CE-PE-1. Trabajo a realizar en una empresa en el ambito de la Ingenieria de Disefio Industrial y Desarrollo de Producto
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3. Objetivos
Course Objectives

Al cursar la asignatura optativa, el alumno estara, ademas de las 150 horas de la asignatura obligatoria, un
periodo de 112,5 horas en una empresa del ambito industrial, en contacto con la realidad profesional, de manera
que le permita adquirir una vision practica de los estudios realizados.

4. Contenidos y/o bloques tematicos
Course Contents and/or Modules

Bloque 1: “Ampliaciéon de practicas en empresa”
Module 1: “Name of Module”

Carga de trabajo en créditos ECTS:
Workload in ECTS credits:

a. Contextualizacion y justificacion
a. Context and rationale

b. Objetivos de aprendizaje
b. Learning objectives

c. Contenidos
c. Contents

Realizacién de un trabajo practico en una empresa, en el ambito de su especialidad, encomendado por un tutor de la
empresa y supervisado por un tutor académico.

d. Métodos docentes
d. Teaching and Learning methods

Se emplearan las siguientes metodologias docentes:
Estudio de casos

Aprendizaje orientado a proyectos
Aprendizaje cooperativo

Contrato de aprendizaje

e. Plan de trabajo
e. Work plan

Trabajo en Empresa/Estudio/Tutorias Docentes: 4,5 ECTS.

f. Evaluacién
f. Assessment

g Material docente
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g Teaching material

g.1 Bibliografia basica
Required Reading

g.2 Bibliografia complementaria
Supplementary Reading

g-3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)
Additional Online Resources (microlearning units, blogs, videos, digital journals, massive
online courses (MOOC), etc.)

h. Recursos necesarios
Required Resources

i. Temporalizacién
Course Schedule

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO
ECTS LOAD PLANNED TEACHING PERIOD
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5. Métodos docentes y principios metodolégicos
Instructional Methods and guiding methodological principles

Realizacién de un trabajo practico en una empresa, en el ambito de su especialidad, encomendado por un tutor de la
empresa y supervisado por un tutor académico.

6. Tabla de dedicacién del estudiantado a la asignatura
Student Workload Table

ACTIVIDADES PRESENCIALES o
PRESENCIALES o A DISTANCIA("Y | HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS

FACE-TO-FACE/ ON-SITE or ONLINE | HOURS INDEPENDENT / OFF-CAMPUS WORK | HOURS

ACTIVITIES (V)
Trabajo en Empresa/Estudio/Tutorias
112,5
Docentes:
Total presencial Total face-to-face 112,5 Total no presencial. Total non-face-to-face

TOTAL presencial + no presencial Total

(1) Actividad presencial a distancia es cuando un grupo sentado en un aula del campus sigue una clase por videoconferencia
de forma sincrona, impartida por el profesor. Distance face-to-face activity refers to a situation in which a group of students,
seated in a classroom on campus, attends a class via live videoconference delivered by the instructor in real time.

7. Sistema y caracteristicas de la evaluacién
Assessment system and criteria

La evaluacién se realizara a partir del seguimiento y valoracién del trabajo, de la actitud y participacion del estudiante
durante el desarrollo de las practicas, junto con la evaluacion de un informe técnico, 0 Memoria, que el alumno debera
elaborar sobre el trabajo realizado.

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
ASSESSMENT NOTA FINAL REMARKS
METHOD/PROCEDURE WEIGHT IN FINAL
GRADE
Memoria 60%

El valor del Informe Tutor Empresa sera el
reflejado en el apartado “CALIFICACION
Informe Tutor Empresa 40% GLOBAL NUMERICA DE LA PRACTICA
REALIZADA POR EL ESTUDIANTE EN LA
EMPRESA” del Cuestionario Tutor Empresa.

CRITERIOS DE CALIFICACION ASSESSMENT CRITERIA

e Convocatoria ordinaria. First Exam Session (Ordinary)

o ... Memoria 60% - Informe Tutor Empresa 40%
e Convocatoria extraordinaria®’Second Exam Session (Extraordinary / Resit) ):
o ... Memoria 60% - Informe Tutor Empresa 40%

o
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8. Consideraciones finales
Final remarks

Mas informacion en:

e  Gestion Préacticas (Estudiante): Gestion académica - alumnos
e  Gestion Practicas (Empresa): https://practicas.sigma.uva.es
e  Coordinacién Practicas en Empresa Ell: https://www.eii.uva.es/pEmpresa
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