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1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacion

Una de las principales caracteristicas de un ingeniero es su capacidad para la gestion de procesos y
organizaciones industriales, y, particularmente:
e La capacidad de realizar e interpretar informes econémicos para valorar, seleccionar y gestionar
proyectos.
e La capacidad de tomar decisiones habituales en la practica de gestion de empresas (precios,
produccion, financiacion, inversion).
e La capacidad de valorar el entorno econdmico, social y competitivo, y llevar a cabo decisiones

estratégicas razonadas.

La asignatura es fundamentalmente practica, guiada por una coleccién de problemas y casos proporcionados.

1.2 Relacién con otras materias

La valoracion econdémica de proyectos, asi como la elaboracion e interpretacion de informacion econémico-
financiera, tiene aplicacién en la mayoria de materias de la titulacion. Se amplian varios de los conocimientos y

competencias desarrollados en la asignatura “Empresa”.

1.3 Prerrequisitos

Es recomendable que el alumno tenga buen conocimiento previo de algebra y calculo, y que haya cursado la
asignatura “Empresa”. Los problemas de gestién econdmica en una empresa son a menudo problemas de
utilizacion adecuada de recursos limitados. Se utilizaran particularmente problemas de optimizacion con
restricciones.

Inglés a nivel de bachillerato.
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2. Competencias

2.1 Generales

CG1.
CG2.
CGs.
CG4.
CGé6.
CG7.
CGs.
CGo.

Capacidad de analisis y sintesis.

Capacidad de organizacion y planificacion del tiempo.
Capacidad de expresion oral.

Capacidad de expresion escrita.

Capacidad de resolucion de problemas.

Capacidad de razonamiento critico/andlisis logico.
Capacidad para aplicar los conocimientos a la practica.

Capacidad para trabajar en equipo de forma eficaz.

2.2 Especificas

CE19.

Conocimiento de la organizacion de la empresa, el modelo macroeconémico, la competitividad

estratégica y la estructura del mercado.

CE20.

Conocimientos aplicados de planificacion estratégica, técnicas de gestion financiera, andlisis de

inversiones, estudios de viabilidad, finanzas y analisis de mercados.
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3. Objetivos

Ademas de los detallados en los bloques tematicos:

Desarrollar la capacidad de trabajar de forma auténoma.
e Desarrollar la capacidad de organizar y planificar el tiempo

e Desarrollar la capacidad de expresarse correctamente en terminologia de la materia de forma oral y
escrita. Conocer la jerga, métodos, técnicas e indicadores propios de la gestion financiera empresarial,

seleccion de inversiones y estrategia competitiva.
o Desarrollar la capacidad para aplicar el razonamiento critico y emitir juicios sobre cuestiones complejas.
o Desarrollar la capacidad abordar problemas de ingenieria desde una perspectiva multidisciplinar.

o Desarrollar el conocimiento de las implicaciones sociales, ambientales y econdmicas de la practica de la

ingenieria industrial.

o Desarrollar la capacidad de proyectar y desarrollar productos que cumplan con restricciones econémicas y

sociales.

o Desarrollar la capacidad de analizar y proponer actuaciones en situaciones complejas de estrategia y

competencia empresarial.
e Desarrollar la capacidad de emitir juicios informados sobre temas éticos y sociales.

e Desarrollar la capacidad de funcionar eficazmente en contextos internacionales.
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4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1: Teoria de juegos y estrategia competitiva. Oligopolio. Entorno macroeconémico

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacion y justificacion

La teoria de juegos es una herramienta para la toma de decisiones en contextos estratégicos, en los que las
decisiones de otros agentes influyen, junto con nuestra propia decision, en el resultado esperado. En este
bloque se trabajan técnicas y conceptos de teoria de juegos aplicadas a decisiones empresariales,
principalmente decisiones de precios y produccion en entorno de oligopolio. Se estudian también algunos
aspectos macroeconémicos con influencia en la gestion y entorno empresarial, principalmente relativos al

mercado de dinero, el sector bancario y el crédito. Se discuten las crisis financieras y los rescates bancarios.

b. Objetivos de aprendizaje

e Capacidad para tomar decisiones razonadas relativas a politicas de produccion y precios en una empresa
en entornos de competencia parcial o estratégica (oligopolio).

e Capacidad para identificar y valorar equilibrios o situaciones de referencia esperada en oligopolios
(equilibrio de Nash en situaciones repetidas y no repetidas, equilibrio de Stackelberg, situacion de
colusion).

e Capacidad de analizar y emitir juicios sobre las implicaciones sociales, econémicas e industriales de
distintos mecanismos de regulacién de oligopolios.

e Capacidad de relacionar el modelo del dilema del prisionero con la situacion a que se enfrenta una
empresa en un entorno de oligopolio. Capacidad de relacionar las implicaciones de este modelo con las
decisiones empresariales de actualidad en algunos sectores econémicos en el pais (banca, automocion,
aviacion,...)

e Capacidad de explicar el proceso de creaciéon de dinero bancario, y la influencia de los coeficientes de
reservas y preferencia de liquidez.

e Capacidad de analizar un balance de un banco y explicar los riegos asociados a una disminucion del valor

de sus activos.

c. Contenidos

Estructura y economia industrial. Competencia monopolistica. Oligopolio y teoria de juegos.
Modelos de duopolio. Cournot, Stackelberg y Bertrand.
Fijacion de precios en oligopolio. Competencia frente a colusion. Los carteles

Decisiones estratégicas. Estrategias dominantes. Equilibrio de Nash.

d. Métodos docentes

Clase magistral participativa con discusion de casos y ejercicios.

Trabajo auténomo (individual o en grupo).
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f. Evaluacion

Examenes o pruebas escritas. Con calendario fijado al comienzo del curso.

g Material docente

g.1 Bibliografia basica

Pindyck y Rubinfeld (2018). Microeconomia (92 Ed.). Pearson Prentice Hall. Las ediciones anteriores de los
ultimos afos son también validas.

Mankiw y Taylor (2017). Economia. Ediciones Paraninfo S.A..

_g.2 Bibliografia complementaria

Noticias econémicas de la prensa nacional e internacional y de organismos oficiales vinculadas a través

del campus virtual. Algunas seran en inglés.

g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

Se referenciaran videos, noticias y otro material de interés en la pagina Moodle del curso.

Campus virtual: http://campusvirtual.uva.es/

h. Recursos necesarios

Libros y lecturas recomendados.

Coleccion de problemas y guiones de practicas, proporcionados.
Presentaciones, proporcionadas.

Examenes resueltos de anos anteriores, proporcionados.

Campus virtual: http://campusvirtual.uva.es/

i. Temporalizaciéon

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

2.5 Semanas 1-7

Universidad de Valladolid
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Bloque 2: Valoracidn de proyectos. Estados contables. Instrumentos financieros.

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacion y justificacion

En el bloque 2 se trabaja la interpretacion y elaboracion de informes econémicos en la empresa, centrandose
en los principales estados contables (balance, cuenta de resultados, flujo de tesoreria). Se discuten y practican
aspectos avanzados relativos a los principales métodos y criterios de valoracién econdmica y seleccion de

proyectos.

b. Objetivos de aprendizaje

e Capacidad de reflejar como afectan a los estados contables las operaciones mas habituales en una empresa

relacionadas con la compra, venta, inversion y financiacion.

e Capacidad de conocer y saber calcular los aspectos principales asociados a operaciones de financiacion tales

como préstamos, ampliaciones de capital o descuento de efectos comerciales.

e Capacidad de interpretar la informacion reflejada en un balance, una cuenta de resultados y un estado de flujos

de tesoreria, conociendo la normativa contable relevante para poder realizar este analisis.

. Capacidad de realizar predicciones de flujos de caja libre a partir de predicciones de ingresos, gastos e

inversiones necesarias.

e Capacidad de utilizar los criterios del valor actual neto y la tasa interna de retorno para el analisis, valoracién y

seleccion de proyectos. Capacidad de comparar los criterios VAN y TIR entre proyectos.

c. Contenidos

1 Interpretacion y analisis de estados contables. Instrumentos financieros.

2 Valoracion de proyectos y seleccién de inversiones

d. Métodos docentes

Clase magistral participativa con discusion de casos y ejercicios.

Trabajo en grupo en el aula y en el laboratorio de informatica. Casos practicos a realizar en laboratorio:
elaboracion de estados contables, planificacion econdémica con prevision de flujos de caja libre, valoracion
econdmica de proyectos.

Trabajo auténomo (individual o en grupo).

f. Evaluacion

Examenes o pruebas escritas. Con calendario fijado al comienzo del curso.
Practicas con memorias evaluadas. Una de las practicas a realizar consistira en la elaboracién en inglés de

los estados contables de una empresa.
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g

Material docente

Bibliografia basica

_941

g.2

Introduccion a las finanzas empresariales / Partal Urefia et al. / 2016 / Piramide
Principios de finanzas corporativas / R. A. Brealey, S. C. Myers & F. Allen / 2015 / McGraw-Hill.
Gestién Financiera (32 Ed.) / Escribano Ruiz / 2011 / Ediciones Paraninfo S.A..

Bibliografia complementaria y otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento,
blogs, videos, revistas digitales, cursos masivos (MOOC), ...)

Se referenciaran videos, noticias y otro material de interés en la pagina Moodle del curso.

Campus virtual: http://campusvirtual.uva.es/

Recursos necesarios

Libros y lecturas recomendados.

Coleccion de problemas y guiones de practicas, proporcionados.

Presentaciones, proporcionadas.

Examenes resueltos de anos anteriores, proporcionados.

Software de elaboracién propia (proyecto de innovacion docente) para ejercicios de estados contables,
proporcionado.

Campus virtual: http://campusvirtual.uva.es/

Temporalizacion

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

2 A partir de la semana 7.

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

Detallados en cada bloque.
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6. Tabla de dedicacién del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases teorico-practicas (T/M) 35 Estudio y trabajo auténomo individual 45
Clases practicas de aula (A) 5 Estudio y trabajo auténomo grupal 20
Laboratorios (L) 5

Total presencial 45 Total no presencial 65
TOTAL presencial + no presencial Total 110

7. Sistema y caracteristicas de la evaluacién

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL
Laboratorios 10 % Realizados en el laboratorio y con memoria.

Ejercicios y practicas con entrega periddica o
pruebas realizadas en clase cuya fecha se

i [s)
Problemas y trabajos 40 % fijara al inicio del curso. Podran eliminar una
parte del examen.
Se podra obtener hasta el 90% de la
Evaluacion final 50-90 % puntuacion (el total salvo lo correspondiente a

laboratorios).

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:
Conforme a la tabla anterior
e Convocatoria extraordinaria:
o Conforme a la tabla anterior

8. Consideraciones finales

Calendario y horario
Consultar la web de la Ell. https://eii.uva.es/titulaciones/grados/horarios.php?grado=493

Tutorias: consultar horario actualizado en: https://www.eii.uva.es. Se recomienda reserva previa de hora
via email.

Si en alguna actividad se autoriza el uso de herramientas basadas en inteligencia artificial, se indicara en
la descripcién de la misma.
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