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Proyecto/Guia docente de la asignatura
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Degree Programme

Asignatura

c Ampliacién de Practicas en Empresa

ourse
Materia .
Subject area Practicas Externas

Modulo ) )

Module Tecnologia especifica
Titulacion

Grado en Ingenieria en Electronica Industrial y Automatica

Plan
Curriculum

Codigo
452 42400
Code

Periodo de imparticion

Tipo/Caracter

8° Cuatrimestre OP/PE

Language of instruction

Teaching Period Type
Nivel/Ciclo Curso
Level/Cycle Grado Course 4
Créditos ECTS
ECTS credits 6
Lengua en que se imparte
Espafiol

Profesor/es responsable/s
Responsible Teacher/s

CAP Practicas en Empresa de la Titulacién
Subdireccién de Relaciones con Empresa y Practicas Externas
Tutor/a académico/a asignado/a

Datos de contacto (E-mail,
teléfono...)

Contact details (e-mail,
telephone...)

coordinador.practicas.ieia.eii@uva.es

subdireccion.empresa.eii@uva.es

Mas informacion (nombre coordinador, teléfono...)
https://www.eii.uva.es/pEmpresal/index.php?tema=contacto

Departamento
Department

Todos los departamentos que imparten docencia en la Escuela de
Ingenierias Industriales

Fecha de revision por el
Comité de Titulo

Review date by the Degree
Committee

18/06/2026

En caso de guias bilinglies con discrepancias, la validez serd para la version en espaiol.

In the case of bilingual guides with discrepancies, the Spanish version will prevail.
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1. Situacion / Sentido de la Asignatura
Course Context and Relevance

1.1 Contextualizacion
Course Context

Las Practicas Externas, constituyen una materia obligatoria de 6 ECTS para el Grado en Ingenieria en
Electronica Industrial y Automatica. El objetivo es que los/as estudiantes puedan realizar una estancia en
empresa como experiencia interesante y fructifera para su formacion. Ademas, existe la posibilidad de
complementar con una asignatura de Practicas Externas optativa de 6 ECTS que puede ser en la misma
empresa o en otra.

Se considera que es altamente positivo para la formacion de los/las estudiantes el hecho de pasar en una
empresa del sector un periodo de su formacion, ya que toman contacto con la realidad empresarial en la que
van a desarrollar su actividad profesional. Ademas, pueden ampliar su formacién en tecnologias punteras, asi
como adquirir destrezas especificas que les seran de una gran utilidad en el ambito de la Ingenieria en
Electrénica Industrial y Automatica.

1.2 Relacién con otras materias
Connection with other subjects

Sintetiza e integra las competencias adquiridas en las ensefianzas, por lo tanto, aglutina todas las materias de
la titulacion.

1.3 Prerrequisitos
Prerequisites

Para realizar la asignatura de Ampliacion de Practicas en Empresa se debe haber cursado la asignatura
obligatoria de Practicas en Empresa.

Sera de aplicacion la normativa especifica establecida en la Universidad de Valladolid y en la Escuela de
Ingenierias Industriales.

Universidad de Valladolid
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2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje (RD 822/2021) o competencias (RD
1393/2007)

Learning outcomes (RD 822/2021) or competences (RD 1393/2007)

2.1 (RD1393/2007) Competencias Generales

General Competences

CG1.
CG2.
CGS.
CG4.
CGS.
CG6.
CG7.
CGs.
CG9

CG10.
CG11.
CG12.
CG13.
CG14.
CG15.

Capacidad de analisis y sintesis.

Capacidad de organizacion y planificacion del tiempo.
Capacidad de expresion oral.

Capacidad de expresioén escrita.

Capacidad para aprender y trabajar de forma auténoma.
Capacidad de resolucion de problemas.

Capacidad de razonamiento critico/andlisis 16gico.

Capacidad para aplicar los conocimientos a la practica.
Capacidad para trabajar en equipo de forma eficaz.

Capacidad para disefiar y desarrollar proyectos.

Capacidad para la creatividad y la innovacién.

Capacidad para la motivacién por el logro y la mejora continua.
Capacidad para actuar éticamente y con compromiso social.
Capacidad de evaluar.

Capacidad para el manejo de especificaciones técnicas y la elaboracion de informes técnicos.

2.2 (RD1393/2007) Competencias Especificas

Specific Competences

COPT17.

Ampliacion del trabajo realizado en una empresa del ambito industrial, especialmente en el ambito
de la Ingenieria en Electrénica Industrial y Automatica

Universidad de Valladolid
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3. Objetivos
Course Objectives

Al cursar la asignatura optativa, el alumno estara, ademas de las 150 horas de la asignatura obligatoria, un
periodo de 150 horas en una empresa del ambito industrial, en contacto con la realidad profesional, de manera
que le permita adquirir una vision practica de los estudios realizados.

4. Contenidos y/o bloques tematicos
Course Contents and/or Modules

Realizacién de un trabajo practico en una empresa, en el ambito de su especialidad, encomendado por un tutor
de la empresa y supervisado por un tutor académico.

5. Métodos docentes y principios metodologicos
Instructional Methods and guiding methodological principles

Se emplearan las siguientes metodologias docentes:
e Estudio de casos
e Aprendizaje orientado a proyectos
e Aprendizaje cooperativo
¢ Contrato de aprendizaje

6. Tabla de dedicacion del estudiantado a la asignatura
Student Workload Table

Trabajo en Empresa/Estudio/Tutorias Docentes: 6 ECTS.

7. Sistema y caracteristicas de la evaluacién
Assessment system and criteria

La evaluacion se realizard a partir del seguimiento y valoracion del trabajo, de la actitud y participacién del
estudiante durante el desarrollo de las practicas, junto con la evaluacién de un informe técnico, o Memoria, que
el alumno debera elaborar sobre el trabajo realizado.

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
ASSESSMENT NOTA FINAL REMARKS
METHOD/PROCEDURE WEIGHT IN FINAL
GRADE
Memoria 60%

El valor del Informe Tutor Empresa sera el
reflejado en el apartado “CALIFICACION
Informe Tutor Empresa 40% GLOBAL NUMERICA DE LA PRACTICA
REALIZADA POR EL ESTUDIANTE EN LA
EMPRESA” del Cuestionario Tutor Empresa:

CRITERIOS DE CALIFICACION ASSESSMENT CRITERIA

e Convocatoria ordinaria. First Exam Session (Ordinary)
o Memoria 60% - Informe Tutor Empresa 40%

e Convocatoria extraordinaria®’Second Exam Session (Extraordinary / Resit) (:
o Memoria 60% - Informe Tutor Empresa 40%

(*) Se entiende por convocatoria extraordinaria la (*)The term "second exam session
segunda convocatoria. (extraordinary/resit" refers to the second official
examination opportunity.

Universidad de Valladolid
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RECORDATORIO El estudiante debe poder puntuar
sobre 10 en la convocatoria extraordinaria salvo en
los casos especiales indicados en el Art 35.4 del ROA
354. “La participacion en la convocatoria
extraordinaria no quedara sujeta a la asistencia a
clase ni a la presencia en pruebas anteriores, salvo
en los casos de practicas externas, laboratorios u
otras actividades cuya evaluacién no fuera posible sin
la previa realizacion de las mencionadas pruebas.”
https://secretariageneral.uva.es/wp-

content/uploads/VIl.2.-Reglamento-de-Ordenacion-

Academica.pdf

8. Consideraciones finales

REMINDER Students must be assessed on a scale of
0 to 10 in the extraordinary session, except in the
special cases indicated in Article 35.4 of the ROA:
“Participation in the extraordinary exam session shall
not be subject to class attendance or participation in
previous assessments, except in cases involving
external internships, laboratory work, or other
activities for which evaluation would not be possible
without prior completion of the aforementioned
components.”

https://secretariageneral.uva.es/wp-

content/uploads/VI1l.2.-Reglamento-de-Ordenacion-

Academica.pdf

Final remarks

Mas informacioén en:

e  Gestion Practicas (Estudiante):

Gestién Académica - Alumnos (uva.es)

e Gestion Practicas (Empresa):

Portal de practicas en Empresa de la UVa

e  Practicas en Empresa Ell:

Practicas en Empresa - Pagina web Ell

Universidad de Valladolid
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