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1. Situacién / Sentido de la Asignatura
Course Context and Relevance

1.1 Contextualizacion
Course Context

Esta asignatura, que se imparte en cuarto curso primer cuatrimestre (7Q), constituye la materia Analisis,

Gestion y Economia de los Sistemas Energéticos.

Los mercados energéticos y sus instrumentos derivados cuentan con una larga trayectoria desde mediados de
los afios 80 del siglo pasado, y los “nuevos” derechos de emisiones de CO: se instauraron en Europa en el afio
2005 como medida para fomentar la reduccién de emisiones de gases de efecto invernadero, de un modo
rentable, y econémicamente eficiente. La novedad reside en los profundos cambios en el marco regulatorio

relacionados con la transicidon energética.

1.2 Relacion con otras materias
Connection with other subjects

47661 Energia y Medio Ambiente(8Q): donde se relaciona la generacion energética y el impacto con el Medio

Ambiente.

47662 Gestion, auditorias y eficiencia energética (8Q): donde se capacita a los estudiantes en la evaluacion
y/o viabilidad de las inversiones empresariales, asi como en la seleccion de las mejores fuentes de financiacion

para el conjunto de las necesidades de la Organizacion, funcionamiento del mercado financiero, etc.

1.3 Prerrequisitos
Prerequisites

No se requieren.
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2. Resultados del proceso de formacién y de aprendizaje (RD 822/2021) o competencias (RD

1393/2007)

Learning outcomes (RD 822/2021) or competences (RD 1393/2007)

Para los planes de estudio al amparo del RD

822/2021 deben completarse conocimientos o
contenidos, habilidades o destrezas y las
competencias.

Para los planes de estudio al amparo del RD
1393/2007 deben completarse las Competencias

For study programmes under RD 822/2021, it is
necessary to specify knowledge or content, skills or
abilities, and competences.

For study programmes under RD 1393/2007, General
Competences and Specific Competences must be
included.

Generales y las Competencias Especificas.

2.1 (RD822/2021) Conocimientos o contenidos
Knowledge or content

2.2 (RD822/2021) Habilidades o destrezas
Skills or abilities

2.3 (RD822/2021) Competencias
Competences

2.1 (RD1393/2007) Competencias Generales
General Competences

- CG1: Capacidad de anadlisis y de sintesis.

- CG2: Capacidad de organizacion y planificacion del tiempo.

- CG3: Capacidad de expresion oral

- CG4: Capacidad de expresion escrita

- CG5: Capacidad para aprender y trabajar de forma auténoma.
- CG6: Capacidad de resolucion de problemas.

- CGT7: Capacidad de razonamiento critico/analisis légico.

- CG8: Capacidad para aplicar los conocimientos a la practica.
- CG9: Capacidad para trabajar en equipo de forma eficaz.

- CG11. Capacidad para la creatividad y la innovacion.
- CG12 Capacidad para la motivacién por el logro y la mejora continua
- CG13 Capacidad para actuar éticamente y con compromiso social

- CG14. Capacidad de evaluar.

2.2 (RD1393/2007) Competencias Especificas
Specific Competences

CE 35. Conocimiento aplicado de los mercados energéticos

m Universidad de Valladolid
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3. Objetivos
Course Objectives

En esta asignatura se aborda la estructura, organizacion y funcionamiento de los principales mercados
energéticos, la justificacién econdmica de la regulacion del sector energético, los mecanismos de formacion de
precios y regimenes de retribuciéon en el sector energético, y la justificacion de los mercados de permisos de

emisiones y ecotasas.

Los objetivos son:
e Conocimiento de la estructura, organizacion y funcionamiento de los principales mercados energéticos.
e Capacidad para realizar una justificacion econémica de la regulacion del sector energético.
e Conocimiento de los mecanismos de formacién de precios y regimenes de retribucién en el sector
energético.

e Saber justificar los mercados de permisos de emisiones. Justificacion y efecto de ecotasas.

(JA\YZW Universidad de Valladolid
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4. Contenidos y/o bloques tematicos
Course Contents and/or Modules

Bloque 1: ECONOMIA DE LOS SISTEMAS ENERGETICOS
Module 1: “ECONOMICS OF ENERGY SYSTEMS”

Carga de trabajo en créditos ECTS:4,5
Workload in ECTS credits:

a. Contextualizacién y justificacién
a. Context and rationale

Ver seccion 1.1

b. Objetivos de aprendizaje
b. Learning objectives

Ver seccion 3

c. Contenidos
c. Contents

Tema 1. Mercados energéticos: estructura, organizacion y funcionamiento

Tema 2. Fundamentos econémicos de la regulacion: monopolios, oligopolios y externalidades
Tema 3. Regulaciéon del mercado energético. Regimenes y formacion de precios

Tema 4. Otras alternativas de organizacion del sector energético (casos practicos)

Tema 5. Mercados asociados: permisos transferibles. Ecotasas

Tema 6. Planificacion energética

Tema 7. Valoracion econdmica de proyectos energéticos

Universidad de Valladolid
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d. Métodos docentes
d. Teaching and Learning methods

Para el desarrollo de los contenidos se combinan los siguientes-métodos didacticos: expositivos, basados en la
demostracion practica, basados en la participacion activa del alumnado en la construccion del aprendizaje y

basados en el trabajo en grupo.

Para la aplicacion de estos métodos se utilizan de las siguientes técnicas didacticas: técnicas de caracter
expositivo (explicacion oral del profesor en clase), técnicas de descubrimiento (como resolucidon de problemas,
estudio del caso), técnicas de trabajo en grupo (como discusion guiada y trabajo en equipo en aula) y técnicas

de caracter demostrativo (como simulaciones).

e. Plan de trabajo
e. Work plan

Horas presenciales: 3 horas semanales en aula
Recursos docentes: Videos, noticias prensa, base de datos SABI, legislacion, normativa, TRELLO,
MICROSOFT EXCEL, bibliografia de referencia, articulos de investigacion, webs de organismos y empresas

del sector energético

f. Evaluacion
f. Assessment

Ver seccion 7

g Material docente
g Teaching material

g.1 Bibliografia basica

Required Reading
ISO 50001: 2018 Sistemas de gestion de la energia. Requisitos con orientacion para su uso.
PINDYCK, R.S. y RUBINFELD, D.L. (2009). Microeconomia. McGraw Hill.
g.2 Bibliografia complementaria
Supplementary Reading

ARANZADI, C. LASHERAS, M.Ay PEREZ, R. (2011). Los Nuevos Mercados Energéticos. Fundacion de Estudios
Financieros.

RUIZ, V. (2006). El reto energético. Opciones de futuro para la energia. ALMUZARA

SCARPELLINI, S. y ARANDA J.A (2008). Introduccién a los mercados energéticos. Prensas Universitarias de
Zaragoza.

UVa (2023) Guia de accesibilidad de la universidad de Valladolid
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https://virtuva.uva.es/site/wp-content/uploads/2023/05/MaterialesDigitalesAccesiblesUVa.pdf

g.-3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)
Additional Online Resources (microlearning units, blogs, videos, digital journals, massive
online courses (MOOC), etc.)

Se referenciaran videos, noticias y otro material de interés en la pagina Moodle del curso.

Campus virtual: http://campusvirtual.uva.es/

Entre otros:
AENOR www.aenor.com
Articulos de investigacion (en inglés) de las siguientes revistas: International Journal of Quality & Reliability

Management, Quality Management Journal, IEEE Transactions on Engineering Management, Total Quality
Management & Business Excellence,

Articulos de investigacion (en inglés) de las siguientes revistas: International Journal of Quality & Reliability
Management, Quality Management Journal, |IEEE Transactions on Engineering Management, Total Quality

Management & Business Excellence.

https://biblioguias.uva.es/az.php

ISO https://www.iso.org/home.html

TRELLO https://trello.com/es

OMIE https://www.omie.es/

REE https://www.ree.es/es

CNMC https://www.cnmc.es/

h. Recursos necesarios
Required Resources

Pizarra, Presentaciones ppt proporcionadas, proyector, recursos bibliograficos en espafiol y en inglés,
normativa (ISO y UNE) y legislacion, ordenadores, software(Microsoft EXCEL, MICROSOFT VISIO, TRELLO),
documentales de plantas productivas, articulos de revistas de investigacion (en inglés), Profesional externos.

Los estudiantes dispondran en Campus virtual: http://campusvirtual.uva.es/ con suficiente anterioridad el

material didactico resumen y de apoyo de los temas, asi como examenes de afios anteriores.

i. Temporalizacién
Course Schedule

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO
ECTS LOAD PLANNED TEACHING PERIOD
4,5 Semanas 1-14

(JA\YZW Universidad de Valladolid
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5. Métodos docentes y principios metodolégicos
Instructional Methods and guiding methodological principles

Ver el detalle en cada bloque tematico.

6. Tabla de dedicacién del estudiantado a la asignatura
Student Workload Table

ACTIVIDADES PRESENCIALES o
PRESENCIALES o A DISTANCIA("Y | HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
FACE-TO-FACE/ ON-SITE or ONLINE | HOURS INDEPENDENT / OFF-CAMPUS WORK | HOURS
ACTIVITIES ()
Clases tedrico-practicas (T/M) 45 Estudio y trabajo auténomo individual 50
Estudio y trabajo auténomo grupal 25
Total presencial Total face-to-face 45 Total no presencial. Total non-face-to-face | 75

TOTAL presencial + no presencial Total 120

7. Sistema y caracteristicas de la evaluacién
Assessment system and criteria

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
ASSESSMENT NOTA FINAL REMARKS
METHOD/PROCEDURE WEIGHT IN FINAL
GRADE
Prueba individual intermedia (10%) en semana
10.
. i At indivi 0
E: Prueba objetiva individual 70% Prueba final en las fechas oficiales fijadas por
la Ell.
Para sumar la valoracion del trabajo en equipo
) . ) es necesario:
T: Memoria de laboratorios y - obtener E>=2,5 puntos entre todos los
defensa del trabajo en grupo sobre 20% examenes individuales.

un caso practico " gt
P - asistir a todas las exposiciones del resto de

equipos.

Expondran todos los miembros del equipo.
Para sumar la valoracion del trabajo en equipo
es necesario asistir a todas las exposiciones
del resto de equipos.

A: Tema de actualidad (en inglés) 10

CRITERIOS DE CALIFICACION ASSESSMENT CRITERIA

e Convocatorias 1y 2. First and Second Exam Sessions
o Conforme a la tabla anterior.

e Convocatoria extraordinaria Fin de Carrera / End of Degree Exam Session:
o Prueba objetiva escrita (100%)

(JA\YZW Universidad de Valladolid
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(*) Se entiende por convocatoria extraordinaria la (*)The term "second exam session
segunda convocatoria y la extraordinaria fin de (extraordinary/resit” refers to the second official
carrera. examination opportunity.

8. Consideraciones finales
Final remarks

Calendario y horario
Consultar la web de la Ell. https://eii.uva.es/titulaciones/grados/horarios.php?grado=447

Tutorias: consultar horario actualizado en: https://www.eii.uva.es. Se recomienda reserva previa de hora
via email.
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